Profil Frank Schellenberg

F~ L. ' ¥ Konzentration auf die kleinen Dinge - gepaart
mit Bescheidenheit und Dankbarkeit — sind
Garant fiir langfristige Spitzenleistungen.

Frank Schellenberg ist spezialisiert auf Coachings von
Fihrungskraften des mittleren und oberen Managements.
Ferner hat er sich einen Namen im Bereich kreativer
Personal- und Organizational-Development-Programme
geschaffen. Seine Kunden schatzen ihn als einfiihlsamen und
kreativen Sparringpartner, der seine Zuhdrer mit seiner
Leidenschaft und Begeisterung ansteckt.

Lieblingszitat “You will become on the outside what you believe on
the inside"™

Berufliche ¢ 2009 Grindungspartner von Inspiring Consultants
Entwicklung ¢ 2004 Grindung steps&milestones GmbH / CEO
¢ Mitglied Geschaftsleitung der Right Management Schweiz
AG

¢ Senior Consultant der PricewaterhouseCoopers

¢ Leiter Regionale Arbeitsvermittlungszentren Kt. Zrich
¢ Gemeindeschreiber-Stv. und Personalchef

¢ Leiter Controlling Hotelplan AG, Schweiz

Qualifikation e Betriebsékonom HWV / FH

¢ Erwachsenenbildner SVEB 1

¢ Professional Certified Coach (PCC) der International Coach
Federation (ICF)

¢ Ausbildung als systemischer und lésungsorientierter Coach

¢ Nachdiplomkurs in Dienstleistungsmanagement

¢ Ausbildung in systemischer Organisationsentwicklung
Trigon

Fakten ¢ Coaching in Deutsch und Englisch
¢ Jahrgang 1965
¢ E-Mail: frank.schellenberg@inspiringconsultants.ch

Personliches Seine Freizeit verbringt Frank Schellenberg am liebsten in
den Bergen. Die Kraft der Stille und der Natur verleiht ihm
manchmal buchstablich Fligel. Das Verlassen von
Komfortzonen ermdglicht eine echte persénliche
Weiterentwicklung. Zusatzliche Kraft schopft er auch aus
seinem zweiten grossen Hobby, dem Lesen von Biichern. Das
Buch ,Mythos Coaching", herausgegeben mit Lucia Dahinden
und Thomas Freitag, erschien im Frihjahr 2009.
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